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“VERSO INDUSTRIA 4.0”

COMPETITIVITÀ E SOSTENIBILITÀ

Perché scegliere di essere “circolari”

Rimini, 10 maggio 2018



❑ Il Piano “Verso Industria 4.0” del sistema Confindustria Emilia-Romagna è finanziato dal FSE  e dalla 

Regione Emilia-Romagna ed è realizzato insieme a Formindustria e ai Centri formativi  di riferimento del 

Sistema associativo regionale (POR FSE Ob. 8 e 8.5 - Azione 1) 

❑ Si tratta di un articolato programma di attività che mirano ad accompagnare le imprese dell’Emilia-Romagna 

nei processi di crescita, riposizionamento strategico e di upgrading delle filiere e dei sistemi produttivi,

in chiave Industria 4.0, su 3 assi di crescita:  

DIGITALIZZAZIONE

INTERNAZIONALIZZAZIONE

SVILUPPO SOSTENIBILE

CARATTERISTICHE 

IL PIANO REGIONALE  «VERSO INDUSTRIA 4.0»

Attività dei progetti

SEMINARI TEMATICI
di informazione e primo approfondimento 

PERCORSI DI FORMAZIONE
con un minimo di 6-8 persone, disponibili nei diversi 

territori della regione

INTERVENTI DI 

ACCOMPAGNAMENTO/CONSULENZA
finalizzati a trasferire alle imprese, sulla base delle 

specifiche esigenze, i temi affrontati nella formazione 



PROMOTORI 

Associazioni ed Unioni Industriali dell’Emilia-Romagna, Confindustria Ceramica, Ance Emilia-Romagna, 

CSC – Centro Studi Confindustria, Federalimentare, Federchimica, UniBO, UniFE (Dip. Economia e 

Management, Dip. Ingegneria, Centro SEEDS), UniMORE (Dip. Ingegneria, Dip. Scienze e Metodi 

dell’Ingegneria), UniPR, Politecnico e Università Cattolica (sedi di PC)

ATTIVITÀ PREVISTA

❑ 3 Seminari con il coinvolgimento di circa 200 imprese

❑ Percorsi di formazione d’aula e interventi di accompagnamento/consulenza, in cui si prevede 

di coinvolgere oltre 100 imprese per un totale di circa 460 persone

TEMATICHE DEI PERCORSI FORMATIVI

❑ Il business model per l’economia circolare

❑ Progettazione ecocompatibile di processi e prodotti

❑ Approccio Life Cycle Assessment e valutazione dell’impatto ambientale

❑ Risparmio sull’uso delle risorse e leve organizzative per la transizione verso un’economia circolare

❑ La gestione dei rifiuti nell’economia circolare (sottoprodotti, end of waste)

CARATTERISTICHE
ECONOMIA CIRCOLARE



PIANO “VERSO INDUSTRIA 4.0”

A CHI RIVOLGERSI


